
EJERCICIO FISCAL 2025 

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo:  08 EDUCACIÓN

Institución:  046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Unidad Responsable:  DA2F UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

044 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 

HUEJOTZINGO

045 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE IZÚCAR DE 

MATAMOROS

046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

047 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 

TECAMACHALCO

061 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 

XICOTEPEC DE JUÁREZ

080 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE ORIENTAL

092 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 

TEHUACÁN

111 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA BILINGÜE 

INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA

Población Objetivo: ESTUDIANTES INSCRITOS Y QUE RECIBEN SERVICIOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACIÓN Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.

Tematica: 3 EDUCACIÓN

Objetivo especifico: 1 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACIÓN DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.

Estrategia: 1 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACIÓN, EN TODOS LOS NIVELES.

Línea de Acción: 1 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACIÓN DE NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES, JÓVENES Y POBLACIÓN ADULTA EN TODOS LOS 

NIVELES EDUCATIVOS.

Línea de Acción: 12 IMPULSAR LA CIENCIA, LA TECNOLOGÍA Y LA INVESTIGACIÓN COMO ELEMENTOS QUE CONTRIBUYAN A MEJORAR LAS 

CONDICIONES SOCIALES.

Línea de Acción: 4 GARANTIZAR LA IGUALDAD EN EL ACCESO A TODOS LOS NIVELES DE EDUCACIÓN Y DE FORMACIÓN PROFESIONAL.

Línea de Acción: 7 PROMOVER UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA Y CON PERSPECTIVA DE GÉNERO EN TODOS LOS NIVELES, QUE PERMITA POTENCIALIZAR 

LAS CAPACIDADES DE LAS PERSONAS.

PROGRAMAS DERIVADOS DEL PED

Programa Derivado: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACIÓN Y DIVERSIDAD CULTURAL

PROGRAMAS ESPECIALES (TRANSVERSALES)

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA

Objetivos, Indicadores y Metas de la MIR

FIN

Resumen Narrativo Indicador Medios de Verificación Supuesto

CONTRIBUIR A LA FORMACIÓN DE 

PROFESIONISTAS COMPETENTES CON UN 

ENFOQUE DE CALIDAD MEDIANTE LA 

EQUIDAD E INCLUSIÓN, QUE APORTEN AL 

DESARROLLO DE SU REGIÓN.

PORCENTAJE DE TITULADOS DE LAS 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL 

ESTADO DE PUEBLA AL NÚMERO DE 

TITULADOS DE TODAS LAS IES DEL ESTADO 

QUE APORTEN AL DESARROLLO DE SU 

REGIÓN.

NOMBRE DEL DOCUMENTO: 

CONCENTRADO POR PROGRAMAS 

EDUCATIVOS Y EL NÚMERO DE PERSONAS 

TITULADAS. RESPONSABLE: 

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO Y 

EVALUACIÓN INSTITUCIONAL DE LA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA 

(ENLACE OPERATIVO DEL SUBSISTEMA DE 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS) SITIO 

WEB: 

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESA

RROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HT

ML. SU FRECUENCIA DE MEDICIÓN POR 

COHORTE GENERACIONAL 2023-2025.

LOS CAMBIOS QUE SURGEN A 

TRAVÉS DE LAS PRIORIDADES 

SECTORIALES, NACIONALES QUE 

LIMITEN LA EMISIÓN DE LOS 

TÍTULOS PROFESIONALES 

ELECTRÓNICOS PARA EL 

SUBSISTEMA DE UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS.

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión

EFICACIA  36.54ANUALESTRATEGICO (V1/V2)*100

Versión impresa:  2



EJERCICIO FISCAL 2025 

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

PROPÓSITO

Resumen Narrativo Indicador Medios de Verificación Supuesto

ESTUDIANTES DE LAS UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA 

CULMINAN SATISFACTORIAMENTE SU 

FORMACIÓN PROFESIONAL.

PORCENTAJE DE EFICIENCIA TERMINAL POR 

COHORTE GENERACIONAL DE LAS 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL 

ESTADO DE PUEBLA.

NOMBRE DEL DOCUMENTO: 

CONCENTRADO ESTADÍSTICO POR 

PROGRAMA EDUCATIVO DE LA EFICIENCIA 

TERMINAL. RESPONSABLE: DEPARTAMENTO 

DE DESARROLLO Y EVALUACIÓN 

INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA DE PUEBLA (ENLACE 

OPERATIVO DEL SUBSISTEMA DE 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS) SITIO 

WEB: 

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESA

RROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HT

ML. SU FRECUENCIA DE MEDICIÓN ES POR 

COHORTE GENERACIONAL 2023-2025.

LAS SITUACIONES EMERGENTES EN 

ÁMBITOS SOCIALES, POLÍTICOS, 

EDUCATIVOS, ENTRE OTROS QUE 

IMPOSIBILITEN CONCLUIR SUS 

ESTUDIOS PROFESIONALES.

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión

EFICACIA  69.78ANUALESTRATEGICO (V1/V2)*100

COMPONENTE 1

Resumen Narrativo Indicador Medios de Verificación Supuesto

FORTALECIMIENTO AL PERFIL DEL PERSONAL 

EN SU FORMACIÓN Y DESARROLLO 

PROFESIONAL REALIZADO.

PORCENTAJE DE PERSONAL DIRECTIVO, 

ADMINISTRATIVO Y DOCENTE 

CAPACITADO.

NOMBRE DEL DOCUMENTO: LISTAS DE 

ASISTENCIAS, CONSTANCIAS DEL 

PERSONAL CAPACITADO. RESPONSABLE: 

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO Y 

EVALUACIÓN INSTITUCIONAL DE LA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA 

(ENLACE OPERATIVO DEL SUBSISTEMA DE 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS) SITIO 

WEB: 

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESA

RROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HT

ML. SU FRECUENCIA DE MEDICIÓN ES 

TRIMESTRAL.

LOS LINEAMIENTOS DEL 

SUBSISTEMA TECNOLÓGICO A 

NIVEL NACIONAL, ESTABLEZCAN 

CRITERIOS DE 

PROFESIONALIZACIÓN MÁS 

EFICIENTE Y QUE EL PERSONAL NO 

LE INTERESE PARTICIPAR.

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión

EFICACIA  76.94CUATRIMESTRALESTRATEGICO (V1/V2)*100

COMPONENTE 2

Resumen Narrativo Indicador Medios de Verificación Supuesto

APOYOS ACADÉMICOS Y PSICOPEDAGÓGICOS 

PARA LA REDUCCIÓN DE LA DESERCIÓN 

OTORGADOS.

PORCENTAJE DE DESERCIÓN ESCOLAR. NOMBRE DEL DOCUMENTO: 

CONCENTRADO POR PROGRAMA 

EDUCATIVO DE DESERCIÓN ESCOLAR. 

RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE 

DESARROLLO Y EVALUACIÓN 

INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA DE PUEBLA   (ENLACE 

OPERATIVO DEL SUBSISTEMA DE 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS) SITIO 

WEB: 

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESA

RROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HT

ML. SU FRECUENCIA DE MEDICIÓN ES POR 

CUATRIMESTRE.

LOS JÓVENES ESTUDIANTES DE LAS 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS 

DEL ESTADO DE PUEBLA, NO 

ESTÉN EN LA DISPONIBILIDAD DE 

RECIBIR APOYO ACADÉMICO Y 

PSICOPEDAGÓGICO.

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión

EFICACIA  27.51CUATRIMESTRALESTRATEGICO (V1/V2)*100

Versión impresa:  2



EJERCICIO FISCAL 2025 

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

COMPONENTE 3

Resumen Narrativo Indicador Medios de Verificación Supuesto

FORMACIÓN INTEGRAL A ESTUDIANTES DE 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS BRINDADA.

PORCENTAJE DE MATRÍCULA BENEFICIADA 

CON ACTIVIDADES DE FORMACIÓN 

INTEGRAL.

NOMBRE DEL DOCUMENTO: LISTAS DE 

ASISTENCIAS, INFORME DE ACTIVIDADES 

DE FORMACIÓN INTEGRAL.RESPONSABLE: 

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO Y 

EVALUACIÓN INSTITUCIONAL DE LA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA 

(ENLACE OPERATIVO DEL SUBSISTEMA DE 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS) SITIO 

WEB: 

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESA

RROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HT

ML. SU FRECUENCIA DE MEDICIÓN ES 

CUATRIMESTRAL.

LOS CAMBIOS EMERGENTES DE LA 

SOCIEDAD, CON RELACIÓN A LAS 

ACTIVIDADES DE FORMACIÓN 

INTEGRAL SON DE POCO INTERÉS 

PARA LOS JÓVENES 

UNIVERSITARIOS.

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión

EFICACIA  73.27CUATRIMESTRALESTRATEGICO (V1/V2)*100

COMPONENTE 4

Resumen Narrativo Indicador Medios de Verificación Supuesto

VINCULACIÓN INSTITUCIONAL CON LOS 

SECTORES PRODUCTIVO, PÚBLICO Y SOCIAL 

REALIZADA.

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES 

BENEFICIADOS CON LA VINCULACIÓN.

NOMBRE DEL DOCUMENTO: INFORME DE 

LA VINCULACIÓN INSTITUCIONAL. 

RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE 

DESARROLLO Y EVALUACIÓN 

INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA DE PUEBLA (ENLACE 

OPERATIVO DEL SUBSISTEMA DE 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS) SITIO 

WEB: 

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESA

RROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HT

ML. SU FRECUENCIA DE MEDICIÓN ES 

CUATRIMESTRAL.

LA VINCULACIÓN DEL SECTOR 

PÚBLICO, PRIVADO Y SOCIAL ES 

DESFAVORABLE Y DE POCO 

INTERÉS EN LAS UNIVERSIDADES 

DEL ESTADO DE PUEBLA.

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión

EFICACIA  82.52CUATRIMESTRALESTRATEGICO (V1/V2)*100

COMPONENTE 5

Resumen Narrativo Indicador Medios de Verificación Supuesto

COBERTURA DE LA MATRÍCULA DE LAS 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO 

DE PUEBLA ATENDIDA.

VARIACIÓN PORCENTUAL DE MATRÍCULA 

INSCRITA A LAS UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA.

NOMBRE DEL DOCUMENTO: 

CONCENTRADO DE MATRÍCULA POR 

PROGRAMA EDUCATIVO.RESPONSABLE: 

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO Y 

EVALUACIÓN INSTITUCIONAL DE LA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA 

(ENLACE OPERATIVO DEL SUBSISTEMA DE 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS) SITIO 

WEB: 

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESA

RROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HT

ML. SU FRECUENCIA DE MEDICIÓN ES POR 

CICLO ESCOLARES: 2024-2025 Y 

2025-2026.

LAS SITUACIONES POLÍTICAS, 

SOCIALES, ECONÓMICAS, ENTRE 

OTROS SON FACTORES QUE 

INFLUYEN EN LA DECISIÓN DE LOS 

Y LAS ESTUDIANTES DE 

EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR EN 

LA CONTINUIDAD ES SUS 

ESTUDIOS PROFESIONALES.

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión

EFICACIA  1.91ANUALESTRATEGICO ((V2-V1)/V1)*100

Versión impresa:  2



EJERCICIO FISCAL 2025 

Alineación del Programa Presupuestario

E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo:  08 EDUCACIÓN

Institución:  046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Unidad Responsable:  DA2F UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

044 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE HUEJOTZINGO

045 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE IZÚCAR DE MATAMOROS

046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

047 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TECAMACHALCO

061 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ

080 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE ORIENTAL

092 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TEHUACÁN

111 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA BILINGÜE INTERNACIONAL Y 

SUSTENTABLE DE PUEBLA

Población Objetivo: ESTUDIANTES INSCRITOS Y QUE RECIBEN SERVICIOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

Alineación al Plan Estatal de Desarrollo  

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACIÓN Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.

Tematica: 3 EDUCACIÓN

Objetivo Específico: 1 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACIÓN DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES. 

Estrategia: 1 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACIÓN, EN TODOS LOS NIVELES.

Línea de Acción: 1 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACIÓN DE NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES, JÓVENES Y POBLACIÓN ADULTA EN TODOS LOS 

NIVELES EDUCATIVOS.

Línea de Acción: 12 IMPULSAR LA CIENCIA, LA TECNOLOGÍA Y LA INVESTIGACIÓN COMO ELEMENTOS QUE CONTRIBUYAN A MEJORAR LAS 

CONDICIONES SOCIALES.

Línea de Acción: 4 GARANTIZAR LA IGUALDAD EN EL ACCESO A TODOS LOS NIVELES DE EDUCACIÓN Y DE FORMACIÓN PROFESIONAL.

Línea de Acción: 7 PROMOVER UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA Y CON PERSPECTIVA DE GÉNERO EN TODOS LOS NIVELES, QUE PERMITA POTENCIALIZAR 

LAS CAPACIDADES DE LAS PERSONAS.

ALINEACIÓN CON LOS PRORAMAS DERIVADOS DEL PED

Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACIÓN Y DIVERSIDAD CULTURAL

Eje: 03 EDUCACIÓN

Temática: 03 EDUCACIÓN SUPERIOR

Objetivo: 01 MEJORAR LA EDUCACIÓN SUPERIOR DE CALIDAD EQUITATIVA E INCLUYENTE, EN TODAS LAS MODALIDADES.

Estrategia: 01 FORMAR PROFESIONISTAS COMPETENTES QUE IMPACTEN EN EL DESARROLLO REGIONAL Y NACIONAL, A TRAVÉS DE PROGRAMAS EDUCATIVOS 

RECONOCIDOS POR SU CALIDAD Y DE VALORES QUE PROMUEVAN LA RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL.

Linea de acción: 01 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACIÓN SUPERIOR PARA CURSAR PROGRAMAS DE EXCELENCIA.

Linea de acción: 03 FORTALECER ESQUEMAS QUE PROPICIEN EL DESARROLLO DE LA CULTURA DEL DEPORTE Y LA ACTIVACIÓN FÍSICA EN LAS INSTITUCIONES

Linea de acción: 05 VINCULACIÓN CON LAS EMPRESAS PARA FORTALECER EL MODELO DE EDUCACIÓN DUAL.

Linea de acción: 06 PROPICIAR EL DESARROLLO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS EN EDUCACIÓN SUPERIOR PARA EL DESARROLLO DE LAS REGIONES.

ALINEACIÓN CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

Esfera: 01 PERSONAS

Objetivo: 4 GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA 

TODOS

Meta: 01 DE AQUÍ A 2030, ASEGURAR QUE TODAS LAS NIÑAS Y TODOS LOS NIÑOS TERMINEN LA ENSEÑANZA PRIMARIA Y SECUNDARIA, QUE HA DE SER GRATUITA, 

EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PRODUCIR RESULTADOS DE APRENDIZAJE PERTINENTES Y EFECTIVOS

Meta: 03 DE AQUÍ A 2030, ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO DE TODOS LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACIÓN TÉCNICA, PROFESIONAL Y SUPERIOR DE 

CALIDAD, INCLUIDA LA ENSEÑANZA UNIVERSITARIA

Meta: 05 DE AQUÍ A 2030, ELIMINAR LAS DISPARIDADES DE GÉNERO EN LA EDUCACIÓN Y ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO A TODOS LOS NIVELES DE LA ENSEÑANZA 

Y LA FORMACIÓN PROFESIONAL PARA LAS PERSONAS VULNERABLES, INCLUIDAS LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, LOS PUEBLOS INDÍGENAS Y LOS NIÑOS EN 

SITUACIONES DE VULNERABILIDAD

Esfera: 03 PROSPERIDAD

Objetivo: 9 CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA INDUSTRIALIZACIÓN SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

Meta: 0b APOYAR EL DESARROLLO DE TECNOLOGÍAS, LA INVESTIGACIÓN Y LA INNOVACIÓN NACIONALES EN LOS PAÍSES EN DESARROLLO, INCLUSO GARANTIZANDO 

UN ENTORNO NORMATIVO PROPICIO A LA DIVERSIFICACIÓN INDUSTRIAL Y LA ADICIÓN DE VALOR A LOS PRODUCTOS BÁSICOS, ENTRE OTRAS COSAS

PROGRAMAS ESPECIALES (TRANSVERSALES)

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA

Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NIÑAS

Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NIÑAS, Y REDUCCIÓN DE LA DISCRIMINACIÓN BASADA EN EL SEXO

Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACIÓN BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS 

MUJERES Y NIÑAS.

Estrategia: 01 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NIÑAS A LA EDUCACIÓN PÚBLICA INCLUSIVA, INTERCULTURAL Y CON PERSPECTIVA DE GÉNERO EN TODOS 

SUS NIVELES, GENERANDO CONDICIONES IGUALITARIAS QUE FAVOREZCAN SU PERMANENCIA.

Linea de Accion: 03 PREVENIR LA VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES Y NIÑAS, LA VIOLENCIA EN EL NOVIAZGO, EL ACOSO SEXUAL Y ESCOLAR EN LA EDUCACIÓN 

PÚBLICA Y PRIVADA DE LA ENTIDAD.



E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS

EJERCICIO FISCAL2025  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL FIN   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

044 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE HUEJOTZINGO

045 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE IZÚCAR DE MATAMOROS

046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

047 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TECAMACHALCO

061 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ

080 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE ORIENTAL

092 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TEHUACÁN

111 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA BILINGÜE INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA

Ramo: 08 EDUCACIÓN

Institución: 046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA2F UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Población Objetivo: ESTUDIANTES INSCRITOS Y QUE RECIBEN SERVICIOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 04 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACIÓN Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 01 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.

Tematica:03 EDUCACIÓN 

Objetivo Especifico: 01 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACIÓN DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.

Estrategia: 01 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACIÓN, EN TODOS LOS NIVELES.

Línea de Acción: 1 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACIÓN DE NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES, JÓVENES Y POBLACIÓN ADULTA EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS.

Línea de Acción: 12 IMPULSAR LA CIENCIA, LA TECNOLOGÍA Y LA INVESTIGACIÓN COMO ELEMENTOS QUE CONTRIBUYAN A MEJORAR LAS CONDICIONES SOCIALES.

Línea de Acción: 4 GARANTIZAR LA IGUALDAD EN EL ACCESO A TODOS LOS NIVELES DE EDUCACIÓN Y DE FORMACIÓN PROFESIONAL.

Línea de Acción: 7 PROMOVER UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA Y CON PERSPECTIVA DE GÉNERO EN TODOS LOS NIVELES, QUE PERMITA POTENCIALIZAR LAS CAPACIDADES DE LAS 

PERSONAS.

Resumen Narrativo

CONTRIBUIR A LA FORMACIÓN DE PROFESIONISTAS COMPETENTES CON UN ENFOQUE DE CALIDAD MEDIANTE LA EQUIDAD E INCLUSIÓN, QUE APORTEN AL DESARROLLO DE SU REGIÓN.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:PORCENTAJE DE TITULADOS DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA AL NÚMERO DE TITULADOS DE TODAS LAS IES DEL ESTADO QUE APORTEN AL 

DESARROLLO DE SU REGIÓN.

Definición: FORMACIÓN DE PROFESIONISTAS COMPETENTES QUE APORTEN AL DESARROLLO DE SU REGIÓN

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

ESTRATEGICO

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA

EFICACIA ANUAL ESTATAL PORCENTAJE

PORCENTAJE (V1/V2)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

SE IDENTIFICA EL 

OBJETIVO DE MEDICIÓN 

Y ESTÁ ACORDE CON 

LA DEFINICIÓN DEL 

INDICADOR Y LA 

FÓRMULA DE 

MEDICIÓN

PROPORCIONA 

INFORMACIÓN SOBRE LOS 

PREFESIONISTAS 

TITULADOS DEL 

SUBSISTEMA DE 

UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS

LA INFORMACIÓN DEL INDICADOR ES 

PÚBLICA Y LA GENERADA LA UNIDAD 

ADMINISTRATIVA DE CADA 

UNIVERSIDAD, POR LO QUE NO 

GENERA UN COSTO

EL REPORTE DE LA META ES POR 

COHORTE GENERACIONAL DADO 

QUE LA CIFRA SE ACTUALIZA AL 

TÉRMINO DE SU PROCESO POR LA 

UNIDAD ADMINISTRATIVA DE CADA 

UNIVERSIDAD

EL INDICADOR ESTÁ 

ENFOCADO A LA FORMACIÓN 

DE PROFESIONISTAS 

COMPETENTES QUE APORTEN 

A SU REGIÓN, ENFOCADO A LA 

CALIDAD, EQUIDAD E 

INCLUSIÓN

NO APLICA

Serie de Información disponible:  2025

Medios de Verificación Fuentes de Información

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTMLNOMBRE DEL DOCUMENTO: CONCENTRADO POR PROGRAMAS EDUCATIVOS Y EL 

NÚMERO DE PERSONAS TITULADAS. RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE DESARROLLO 

Y EVALUACIÓN INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA 

(ENLACE OPERATIVO DEL SUBSISTEMA DE UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS) SITIO 

WEB: 

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTM

L. SU FRECUENCIA DE MEDICIÓN POR COHORTE GENERACIONAL 2023-2025.

Versión impresa: 2



E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS

EJERCICIO FISCAL2025  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL FIN   

>=32.88Y<=34.71

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:ASCENDENTE

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad: SEGUIMIENTO AL PROCESO DE TITULACIÓN ELECTRÓNICO

:

 0.00  2023
 36.54 DICIEMBRE

> 34.71Y<=42.02 < 32.88Y > 42.02

DICIEMBRE

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2025 2026 2027 2028 2029 2030

 36.54  36.91  37.27  38.02  38.40 37.65

 36.54
 36.54

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

NÚMERO DE TITULADOS DEL SUBSISTEMA TECNOLÓGICO DEL ESTADO DE PUEBLA A UN AÑO DE SU EGRESO

Definición: SON LOS EGRESADOS DE LA GENERACIÓN 2023-2025 DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

PERSONA ANUAL ESTATAL 31/12/2025

 7,183.00
 7,183.00

Variable:

Variable (2)

NÚMERO DE TITULADOS DE INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR PÚBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA A UN AÑO DE SU EGRESO

Definición: SON LOS EGRESADOS TITULADOS DE LAS DISTINTAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR DEL ESTADO DE PUEBLA

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

PERSONA ANUAL ESTATAL 31/12/2025

 19,660.00
 19,660.00

Versión impresa: 2



E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS

EJERCICIO FISCAL2025  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL PROPÓSITO   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

044 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE HUEJOTZINGO

045 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE IZÚCAR DE MATAMOROS

046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

047 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TECAMACHALCO

061 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ

080 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE ORIENTAL

092 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TEHUACÁN

111 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA BILINGÜE INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA

Ramo: 08 EDUCACIÓN

Institución: 046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA2F UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Población Objetivo: ESTUDIANTES INSCRITOS Y QUE RECIBEN SERVICIOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 04 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACIÓN Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 01 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.

Tematica:03 EDUCACIÓN 

Objetivo Especifico: 01 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACIÓN DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.

Estrategia: 01 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACIÓN, EN TODOS LOS NIVELES.

Línea de Acción: 1 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACIÓN DE NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES, JÓVENES Y POBLACIÓN ADULTA EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS.

Línea de Acción: 12 IMPULSAR LA CIENCIA, LA TECNOLOGÍA Y LA INVESTIGACIÓN COMO ELEMENTOS QUE CONTRIBUYAN A MEJORAR LAS CONDICIONES SOCIALES.

Línea de Acción: 4 GARANTIZAR LA IGUALDAD EN EL ACCESO A TODOS LOS NIVELES DE EDUCACIÓN Y DE FORMACIÓN PROFESIONAL.

Línea de Acción: 7 PROMOVER UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA Y CON PERSPECTIVA DE GÉNERO EN TODOS LOS NIVELES, QUE PERMITA POTENCIALIZAR LAS CAPACIDADES DE LAS 

PERSONAS.

Resumen Narrativo

ESTUDIANTES DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA CULMINAN SATISFACTORIAMENTE SU FORMACIÓN PROFESIONAL.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:PORCENTAJE DE EFICIENCIA TERMINAL POR COHORTE GENERACIONAL DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA.

Definición: SON LOS ESTUDIANTES EGRESADOS CON SU GENERACIÓN EN LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

ESTRATEGICO

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA

EFICACIA ANUAL ESTATAL PORCENTAJE

PORCENTAJE (V1/V2)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

SE IDENTIFICA EL 

OBJETIVO DE MEDICIÓN 

Y ESTÁ ACORDE CON 

LA DEFINICIÓN DEL 

INDICADOR Y LA 

FÓRMULA DE 

MEDICIÓN

PROPORCIONA 

INFORMACIÓN SOBRE LOS 

EGRESADOS DEL 

SUBSISTEMA DE 

UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS QUE 

CONCLUYEN 

SATISFACTORIAMENTE

LA INFORMACIÓN DEL INDICADOR ES 

PÚBLICA Y LA GENERADA LA UNIDAD 

ADMINISTRATIVA DE CADA 

UNIVERSIDAD, POR LO QUE NO 

GENERA UN COSTO

EL REPORTE DE LA META ES POR 

COHORTE GENERACIONAL DADO 

QUE LA CIFRA SE ACTUALIZA AL 

TÉRMINO DE SU PROCESO POR LA 

UNIDAD ADMINISTRATIVA DE CADA 

UNIVERSIDAD

EL INDICADOR ESTÁ 

ENFOCADO A LA FORMACIÓN 

DE PROFESIONISTAS 

COMPETENTES QUE APORTEN 

A SU REGIÓN, ENFOCADO A LA 

CALIDAD, EQUIDAD E 

INCLUSIÓN

NO APLICA

Serie de Información disponible:  2025

Medios de Verificación Fuentes de Información

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTMLNOMBRE DEL DOCUMENTO: CONCENTRADO ESTADÍSTICO POR PROGRAMA 

EDUCATIVO DE LA EFICIENCIA TERMINAL. RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE 

DESARROLLO Y EVALUACIÓN INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 

PUEBLA (ENLACE OPERATIVO DEL SUBSISTEMA DE UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS) 

SITIO WEB: 

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTM

L. SU FRECUENCIA DE MEDICIÓN ES POR COHORTE GENERACIONAL 2023-2025.

Versión impresa: 2



E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS

EJERCICIO FISCAL2025  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL PROPÓSITO   

>=62.80Y<=66.29

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:ASCENDENTE

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad: EXISTEN FACTORES INTERNOS Y EXTERNOS, DE LOS CUALES IMPIDE AL ESTUDIANTE CONCLUIR SUS ESTUDIOS PROFESIONALES

:

 65.47  2021
 69.78 DICIEMBRE

> 66.29Y<=80.24 < 62.80Y > 80.24

DICIEMBRE

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2025 2026 2027 2028 2029 2030

 69.78  70.48  71.18  72.61  73.34 71.89

 69.78
 69.78

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

NÚMERO DE ESTUDIANTES EGRESADOS CON SU COHORTE GENERACIONAL 2025

Definición: SON LOS EGRESADOS DE LA GENERACIÓN 2023-2025 DEL SUBSISTEMA TECNOLÓGICO DEL ESTADO DE PUEBLA

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

PERSONA ANUAL ESTATAL 31/12/2025

 7,930.00
 7,930.00

Variable:

Variable (2)

NÚMERO DE ESTUDIANTES QUE INGRESA EN 2023

Definición: SON LOS ESTUDIANTES QUE INGRESARON EL CICLO ESCOLAR 2023-2024

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

PERSONA ANUAL ESTATAL 31/12/2025

 11,365.00
 11,365.00

Versión impresa: 2



E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS

EJERCICIO FISCAL2025  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 1   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

044 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE HUEJOTZINGO

045 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE IZÚCAR DE MATAMOROS

046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

047 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TECAMACHALCO

061 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ

080 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE ORIENTAL

092 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TEHUACÁN

111 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA BILINGÜE INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA

Ramo: 08 EDUCACIÓN

Institución: 046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA2F UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Población Objetivo: ESTUDIANTES INSCRITOS Y QUE RECIBEN SERVICIOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 04 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACIÓN Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 01 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.

Tematica:03 EDUCACIÓN 

Objetivo Especifico: 01 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACIÓN DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.

Estrategia: 01 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACIÓN, EN TODOS LOS NIVELES.

Línea de Acción: 1 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACIÓN DE NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES, JÓVENES Y POBLACIÓN ADULTA EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS.

Línea de Acción: 12 IMPULSAR LA CIENCIA, LA TECNOLOGÍA Y LA INVESTIGACIÓN COMO ELEMENTOS QUE CONTRIBUYAN A MEJORAR LAS CONDICIONES SOCIALES.

Línea de Acción: 4 GARANTIZAR LA IGUALDAD EN EL ACCESO A TODOS LOS NIVELES DE EDUCACIÓN Y DE FORMACIÓN PROFESIONAL.

Línea de Acción: 7 PROMOVER UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA Y CON PERSPECTIVA DE GÉNERO EN TODOS LOS NIVELES, QUE PERMITA POTENCIALIZAR LAS CAPACIDADES DE LAS 

PERSONAS.

Resumen Narrativo

FORTALECIMIENTO AL PERFIL DEL PERSONAL EN SU FORMACIÓN Y DESARROLLO PROFESIONAL REALIZADO.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:PORCENTAJE DE PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y DOCENTE CAPACITADO.

Definición: ES EL PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y DOCENTE QUE RECIBIERON CAPACITACIÓN PARA FORTALECER SU PERFIL PROFESIONAL

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

ESTRATEGICO

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA.

EFICACIA CUATRIMESTRAL ESTATAL PORCENTAJE

PORCENTAJE (V1/V2)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

SE IDENTIFICA EL 

OBJETIVO DE MEDICIÓN 

Y ESTÁ ACORDE CON 

LA DEFINICIÓN DEL 

INDICADOR Y LA 

FÓRMULA DE 

MEDICIÓN

PROPORCIONA 

INFORMACIÓN SOBRE EL 

PERSONAL CAPACITADO 

DEL SUBSISTEMA DE 

UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS

LA INFORMACIÓN DEL INDICADOR ES 

PÚBLICA Y LA GENERA LA UNIDAD 

ADMINISTRATIVA DE CADA 

UNIVERSIDAD, POR LO QUE NO TIENE 

UN COSTO

EL REPORTE DE LA META ES POR 

CUATRIMESTRE DADO QUE LA CIFRA, 

SE ACTUALIZA POR CADA UNIDAD 

ADMINISTRATIVA DE LA 

UNIVERSIDAD

EL INDICADOR ESTÁ 

ENFOCADO AL 

FORTALECIMIENTO DEL PERFIL 

PROFESIONAL

NO APLICA

Serie de Información disponible:  2025

Medios de Verificación Fuentes de Información

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTMLNOMBRE DEL DOCUMENTO: LISTAS DE ASISTENCIAS, CONSTANCIAS DEL PERSONAL 

CAPACITADO. RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE DESARROLLO Y EVALUACIÓN 

INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA (ENLACE OPERATIVO 

DEL SUBSISTEMA DE UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS) SITIO WEB: 

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTM

L. SU FRECUENCIA DE MEDICIÓN ES TRIMESTRAL.

Versión impresa: 2



E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS

EJERCICIO FISCAL2025  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 1   

>=69.24Y<=73.09

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:ASCENDENTE

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad: DEPENDERA DE LOS FACTORES EXTERNOS EL NÚMERO DE INSCRITOS EN LOS CICLOS ESCOLARES

:

 62.90  2021
 76.94 DICIEMBRE

> 73.09Y<=88.48 < 69.24Y > 88.48

DICIEMBRE

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2025 2026 2027 2028 2029 2030

 76.94  77.71  78.49  80.06  80.86 79.27

 23.10  30.46  23.39
 76.94

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

NÚMERO DE PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y DOCENTE CAPACITADO

Definición: ES LA CANTIDAD DE  PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y DOCENTE QUE RECIBIERON CAPACITACIÓN

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

PERSONA CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/10/2025

 487.00  642.00  493.00
 1,622.00

Variable:

Variable (2)

NÚMERO TOTAL DE PERSONAL EN LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA

Definición: ES EL TOTAL DEL PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y DOCENTE

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

PERSONA CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2025

 2,108.00  2,108.00  2,108.00
 2,108.00

Versión impresa: 2



E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS

EJERCICIO FISCAL2025  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 2   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

044 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE HUEJOTZINGO

045 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE IZÚCAR DE MATAMOROS

046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

047 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TECAMACHALCO

061 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ

080 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE ORIENTAL

092 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TEHUACÁN

111 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA BILINGÜE INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA

Ramo: 08 EDUCACIÓN

Institución: 046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA2F UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Población Objetivo: ESTUDIANTES INSCRITOS Y QUE RECIBEN SERVICIOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 04 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACIÓN Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 01 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.

Tematica:03 EDUCACIÓN 

Objetivo Especifico: 01 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACIÓN DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.

Estrategia: 01 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACIÓN, EN TODOS LOS NIVELES.

Línea de Acción: 1 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACIÓN DE NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES, JÓVENES Y POBLACIÓN ADULTA EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS.

Línea de Acción: 12 IMPULSAR LA CIENCIA, LA TECNOLOGÍA Y LA INVESTIGACIÓN COMO ELEMENTOS QUE CONTRIBUYAN A MEJORAR LAS CONDICIONES SOCIALES.

Línea de Acción: 4 GARANTIZAR LA IGUALDAD EN EL ACCESO A TODOS LOS NIVELES DE EDUCACIÓN Y DE FORMACIÓN PROFESIONAL.

Línea de Acción: 7 PROMOVER UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA Y CON PERSPECTIVA DE GÉNERO EN TODOS LOS NIVELES, QUE PERMITA POTENCIALIZAR LAS CAPACIDADES DE LAS 

PERSONAS.

Resumen Narrativo

APOYOS ACADÉMICOS Y PSICOPEDAGÓGICOS PARA LA REDUCCIÓN DE LA DESERCIÓN OTORGADOS.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:PORCENTAJE DE DESERCIÓN ESCOLAR.

Definición: SON LAS Y LOS ESTUDIANTES QUE ABANDONAN SUS ESTUDIOS

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

ESTRATEGICO

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA

EFICACIA CUATRIMESTRAL ESTATAL PORCENTAJE

PORCENTAJE (V1/V2)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

SE IDENTIFICA EL 

OBJETIVO DE MEDICIÓN 

Y ESTÁ ACORDE CON 

LA DEFINICIÓN DEL 

INDICADOR Y LA 

FÓRMULA DE 

MEDICIÓN

PROPORCIONA 

INFORMACIÓN DE 

ESTUDIANTES QUE 

DESERTAN SUS ESTUDIOS 

EN ALGUN PERÍODO 

CUATRIMESTRAL PARA 

APLICAR ESTRATEGIAS 

ACADEMICAS PARA EVITAR 

EL ABANDONO ESCOLAR

LA INFORMACIÓN DEL INDICADOR ES 

PÚBLICA Y LA GENERA LA UNIDAD 

ADMINISTRATIVA DE CADA 

UNIVERSIDAD, POR LO QUE NO TIENE 

UN COSTO

EL REPORTE DE LA META ES POR 

CUATRIMESTRE DADO QUE LA CIFRA, 

SE ACTUALIZA POR CADA UNIDAD 

ADMINISTRATIVA DE LA 

UNIVERSIDAD

EL INDICADOR ESTÁ 

ENFOCADO A LA 

DISMINUCIÓN DE LA 

DESERCIÓN EN EL SUBSISTEMA 

DE UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS

NO APLICA

Serie de Información disponible:  2025

Medios de Verificación Fuentes de Información

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTMLNOMBRE DEL DOCUMENTO: CONCENTRADO POR PROGRAMA EDUCATIVO DE 

DESERCIÓN ESCOLAR. RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE DESARROLLO Y 

EVALUACIÓN INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA   

(ENLACE OPERATIVO DEL SUBSISTEMA DE UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS) SITIO 

WEB: 

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTM

L. SU FRECUENCIA DE MEDICIÓN ES POR CUATRIMESTRE.

Versión impresa: 2



E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS

EJERCICIO FISCAL2025  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 2   

>26.13Y<=31.63

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:DESCENDENTE

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad: DEFINIDO POR LA UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA

:

 19.00  2021
 27.51 DICIEMBRE

>23.38Y<=26.13 < 23.38Y > 31.63

DICIEMBRE

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2025 2026 2027 2028 2029 2030

 27.51  27.79  28.06  28.63  28.91 28.34

 13.24  6.81  16.52
 27.51

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

NÚMERO DE BAJAS CUATRIMESTRALES

Definición: SON LAS Y LOS ESTUDIANTES QUE ABANDONAN SUS ESTUDIOS

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

ALUMNO CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2025

 1,476.00  759.00  3,359.00
 5,594.00

Variable:

Variable (2)

TOTAL DE ESTUDIANTES INSCRIT0S EN EL CICLO ESCOLAR 2024-2025

Definición: ES LA MATRICULA TOTAL INSCRITA EN EL CICLO ESCOLAR 2024-2025

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

ALUMNO CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2025

 11,147.00  11,147.00  20,333.00
 20,333.00

Versión impresa: 2



E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS

EJERCICIO FISCAL2025  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 3   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

044 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE HUEJOTZINGO

045 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE IZÚCAR DE MATAMOROS

046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

047 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TECAMACHALCO

061 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ

080 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE ORIENTAL

092 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TEHUACÁN

111 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA BILINGÜE INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA

Ramo: 08 EDUCACIÓN

Institución: 046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA2F UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Población Objetivo: ESTUDIANTES INSCRITOS Y QUE RECIBEN SERVICIOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 04 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACIÓN Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 01 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.

Tematica:03 EDUCACIÓN 

Objetivo Especifico: 01 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACIÓN DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.

Estrategia: 01 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACIÓN, EN TODOS LOS NIVELES.

Línea de Acción: 1 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACIÓN DE NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES, JÓVENES Y POBLACIÓN ADULTA EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS.

Línea de Acción: 12 IMPULSAR LA CIENCIA, LA TECNOLOGÍA Y LA INVESTIGACIÓN COMO ELEMENTOS QUE CONTRIBUYAN A MEJORAR LAS CONDICIONES SOCIALES.

Línea de Acción: 4 GARANTIZAR LA IGUALDAD EN EL ACCESO A TODOS LOS NIVELES DE EDUCACIÓN Y DE FORMACIÓN PROFESIONAL.

Línea de Acción: 7 PROMOVER UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA Y CON PERSPECTIVA DE GÉNERO EN TODOS LOS NIVELES, QUE PERMITA POTENCIALIZAR LAS CAPACIDADES DE LAS 

PERSONAS.

Resumen Narrativo

FORMACIÓN INTEGRAL A ESTUDIANTES DE UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS BRINDADA.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:PORCENTAJE DE MATRÍCULA BENEFICIADA CON ACTIVIDADES DE FORMACIÓN INTEGRAL.

Definición: SON LAS Y LOS ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES DE FORMACIÓN INTEGRAL

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

ESTRATEGICO

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA

EFICACIA CUATRIMESTRAL ESTATAL PORCENTAJE

PORCENTAJE (V1/V2)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

SE IDENTIFICA EL 

OBJETIVO DE MEDICIÓN 

Y ESTÁ ACORDE CON 

LA DEFINICIÓN DEL 

INDICADOR Y LA 

FÓRMULA DE 

MEDICIÓN

PROPORCIONA 

INFORMACIÓN DE LA 

PARTICIPACIÓN DE 

ESTUDIANTES EN 

ACTIVIDADES DE 

FORMACIÓN INTEGRAL POR 

CUATRIMESTRE

LA INFORMACIÓN DEL INDICADOR ES 

PÚBLICA Y LA GENERA LA UNIDAD 

ADMINISTRATIVA DE CADA 

UNIVERSIDAD, POR LO QUE NO TIENE 

UN COSTO

EL REPORTE DE LA META ES POR 

CUATRIMESTRE DADO QUE LA CIFRA, 

SE ACTUALIZA POR CADA UNIDAD 

ADMINISTRATIVA DE LA 

UNIVERSIDAD

EL INDICADOR ESTÁ 

ENFOCADO AL DESARROLLO 

INTEGRAL, EDUCACIÓN Y 

DIVERSIDAD CULTURAL EN EL 

SUBSISTEMA DE 

UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS

NO APLICA

Serie de Información disponible:  2025

Medios de Verificación Fuentes de Información

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTMLNOMBRE DEL DOCUMENTO: LISTAS DE ASISTENCIAS, INFORME DE ACTIVIDADES DE 

FORMACIÓN INTEGRAL.RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE DESARROLLO Y 

EVALUACIÓN INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA (ENLACE 

OPERATIVO DEL SUBSISTEMA DE UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS) SITIO WEB: 

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTM

L. SU FRECUENCIA DE MEDICIÓN ES CUATRIMESTRAL.

Versión impresa: 2



E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS

EJERCICIO FISCAL2025  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 3   

>=65.94Y<=69.60

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:ASCENDENTE

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad: DEFINIDO POR LA UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA

:

 84.23  2021
 73.27 DICIEMBRE

> 69.60Y<=84.26 < 65.94Y > 84.26

DICIEMBRE

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2025 2026 2027 2028 2029 2030

 73.27  74.00  74.74  76.25  77.01 75.49

 22.16  19.30  37.73
 73.27

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

NÚMERO DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES DE FORMACIÓN INTEGRAL

Definición: SON LAS Y LOS ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN ALGUNA ACTIVIDAD DE FORMACIÓN INTEGRAL

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

ALUMNO CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2025

 3,863.00  3,365.00  7,671.00
 14,899.00

Variable:

Variable (2)

TOTAL DE ESTUDIANTES INSCRITOS EN SUBSISTEMA TECNOLÓGICO DEL ESTADO DE PUEBLA

Definición: LA CANTIDAD DE ESTUDIANTES INSCRITOS EN EL CICLO ESCOLAR 2024-2025

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

ALUMNO CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2025

 17,433.00  17,433.00  20,333.00
 20,333.00

Versión impresa: 2



E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS

EJERCICIO FISCAL2025  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 4   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

044 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE HUEJOTZINGO

045 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE IZÚCAR DE MATAMOROS

046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

047 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TECAMACHALCO

061 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ

080 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE ORIENTAL

092 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TEHUACÁN

111 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA BILINGÜE INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA

Ramo: 08 EDUCACIÓN

Institución: 046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA2F UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Población Objetivo: ESTUDIANTES INSCRITOS Y QUE RECIBEN SERVICIOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 04 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACIÓN Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 01 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.

Tematica:03 EDUCACIÓN 

Objetivo Especifico: 01 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACIÓN DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.

Estrategia: 01 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACIÓN, EN TODOS LOS NIVELES.

Línea de Acción: 1 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACIÓN DE NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES, JÓVENES Y POBLACIÓN ADULTA EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS.

Línea de Acción: 12 IMPULSAR LA CIENCIA, LA TECNOLOGÍA Y LA INVESTIGACIÓN COMO ELEMENTOS QUE CONTRIBUYAN A MEJORAR LAS CONDICIONES SOCIALES.

Línea de Acción: 4 GARANTIZAR LA IGUALDAD EN EL ACCESO A TODOS LOS NIVELES DE EDUCACIÓN Y DE FORMACIÓN PROFESIONAL.

Línea de Acción: 7 PROMOVER UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA Y CON PERSPECTIVA DE GÉNERO EN TODOS LOS NIVELES, QUE PERMITA POTENCIALIZAR LAS CAPACIDADES DE LAS 

PERSONAS.

Resumen Narrativo

VINCULACIÓN INSTITUCIONAL CON LOS SECTORES PRODUCTIVO, PÚBLICO Y SOCIAL REALIZADA.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:PORCENTAJE DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON LA VINCULACIÓN.

Definición: SON LAS Y LOS ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES DE VINCULACIÓN

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

ESTRATEGICO

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA.

EFICACIA CUATRIMESTRAL ESTATAL PORCENTAJE

PORCENTAJE (V1/V2)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

SE IDENTIFICA EL 

OBJETIVO DE MEDICIÓN 

Y ESTÁ ACORDE CON 

LA DEFINICIÓN DEL 

INDICADOR Y LA 

FÓRMULA DE 

MEDICIÓN

PROPORCIONA 

INFORMACIÓN DE LA 

PARTICIPACIÓN DE 

ESTUDIANTES EN LAS 

DISTINTAS ACTIVIDADES 

PROMOVIDAS POR EL ÁREA 

DE VINCULACIÓN

LA INFORMACIÓN DEL INDICADOR ES 

PÚBLICA Y LA GENERA LA UNIDAD 

ADMINISTRATIVA DE CADA 

UNIVERSIDAD, POR LO QUE NO TIENE 

UN COSTO

EL REPORTE DE LA META ES POR 

CUATRIMESTRE DADO QUE LA CIFRA, 

SE ACTUALIZA POR CADA UNIDAD 

ADMINISTRATIVA DE LA 

UNIVERSIDAD

EL INDICADOR ESTÁ 

ENFOCADO AL DESARROLLO 

INTEGRAL, EDUCACIÓN Y 

DIVERSIDAD CULTURAL EN EL 

SUBSISTEMA DE 

UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS .

NO APLICA

Serie de Información disponible:  2025

Medios de Verificación Fuentes de Información

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTMLNOMBRE DEL DOCUMENTO: INFORME DE LA VINCULACIÓN INSTITUCIONAL. 

RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE DESARROLLO Y EVALUACIÓN INSTITUCIONAL DE 

LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA (ENLACE OPERATIVO DEL SUBSISTEMA DE 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS) SITIO WEB: 

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTM

L. SU FRECUENCIA DE MEDICIÓN ES CUATRIMESTRAL.

Versión impresa: 2



E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS

EJERCICIO FISCAL2025  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 4   

>=74.26Y<=78.39

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:ASCENDENTE

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad: DEFINIDO POR LA UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA

:

 58.92  2021
 82.52 DICIEMBRE

> 78.39Y<=94.89 < 74.26Y > 94.89

DICIEMBRE

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2025 2026 2027 2028 2029 2030

 82.52  83.35  84.18  85.87  86.73 85.02

 36.75  32.28  13.50
 82.52

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

NÚMERO DE ESTUDIANTES QUE SE BENEFICIARON CON LA VINCULACIÓN

Definición: SON LAS Y LOS ESTUDIANTES QUE PARTICIPARON CON ACTIVIDADES DE VINCULACIÓN

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

PERSONA CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2025

 7,472.00  6,563.00  2,744.00
 16,779.00

Variable:

Variable (2)

TOTAL DE ESTUDIANTES INSCRITOS EN SUBSISTEMA TECNOLÓGICO DEL ESTADO DE PUEBLA

Definición: ES LA MATRÍCULA TOTAL A NIVEL SUPERIOR EN UT´S DEL CICLO ESCOLAR 2024-2025

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

PERSONA CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2025

 20,333.00  20,333.00  20,333.00
 20,333.00

Versión impresa: 2



E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS

EJERCICIO FISCAL2025  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 5   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

044 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE HUEJOTZINGO

045 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE IZÚCAR DE MATAMOROS

046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

047 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TECAMACHALCO

061 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ

080 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE ORIENTAL

092 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TEHUACÁN

111 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA BILINGÜE INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA

Ramo: 08 EDUCACIÓN

Institución: 046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA2F UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Población Objetivo: ESTUDIANTES INSCRITOS Y QUE RECIBEN SERVICIOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 04 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACIÓN Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 01 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.

Tematica:03 EDUCACIÓN 

Objetivo Especifico: 01 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACIÓN DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.

Estrategia: 01 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACIÓN, EN TODOS LOS NIVELES.

Línea de Acción: 1 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACIÓN DE NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES, JÓVENES Y POBLACIÓN ADULTA EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS.

Línea de Acción: 12 IMPULSAR LA CIENCIA, LA TECNOLOGÍA Y LA INVESTIGACIÓN COMO ELEMENTOS QUE CONTRIBUYAN A MEJORAR LAS CONDICIONES SOCIALES.

Línea de Acción: 4 GARANTIZAR LA IGUALDAD EN EL ACCESO A TODOS LOS NIVELES DE EDUCACIÓN Y DE FORMACIÓN PROFESIONAL.

Línea de Acción: 7 PROMOVER UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA Y CON PERSPECTIVA DE GÉNERO EN TODOS LOS NIVELES, QUE PERMITA POTENCIALIZAR LAS CAPACIDADES DE LAS 

PERSONAS.

Resumen Narrativo

COBERTURA DE LA MATRÍCULA DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA ATENDIDA.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:VARIACIÓN PORCENTUAL DE MATRÍCULA INSCRITA A LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA.

Definición: SON LAS Y LOS ESTUDIANTES QUE INGRESARAN A ESTUDIAR UN PROGRAMA EDUCATIVO EN LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

ESTRATEGICO

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA

EFICACIA ANUAL ESTATAL VARIACIÓN PORCENTUAL

PORCENTAJE ((V2-V1)/V1)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

SE IDENTIFICA EL 

OBJETIVO DE MEDICIÓN 

Y ESTÁ ACORDE CON 

LA DEFINICIÓN DEL 

INDICADOR Y LA 

FÓRMULA DE 

MEDICIÓN

PROPORCIONA 

INFORMACIÓN DEL 

COMPORTAMIENTO DE LA 

MATRÍCULA DEL 

SUBSISTEMA DE 

UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS PARA LA 

TOMA DE DECISIONES

LA INFORMACIÓN DEL INDICADOR ES 

PÚBLICA Y LA GENERA LA UNIDAD 

ADMINISTRATIVA DE CADA 

UNIVERSIDAD, POR LO QUE NO TIENE 

UN COSTO

EL REPORTE DE LA META ES POR 

CICLO ESCOLAR Y ES 

RESPONSABILIDAD DE LA 

INFORMACIÓN DE CADA UNIDAD 

ADMINISTRATIVA DE LAS 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

EL INDICADOR PERMITE 

COMPARAR UN CICLO 

ESCOLAR ANTERIOR DE 

MATRÍCULA, PARA 

DETERMINAR INCREMENTO O 

DISMINUCIÓN DE 

ESTUDIANTES EN DISTINTOS 

PROGRAMAS EDUCATIVOS DE 

LAS UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS QUE OFERTAN

NO APLICA

Serie de Información disponible:  2025

Medios de Verificación Fuentes de Información

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTMLNOMBRE DEL DOCUMENTO: CONCENTRADO DE MATRÍCULA POR PROGRAMA 

EDUCATIVO.RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE DESARROLLO Y EVALUACIÓN 

INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA (ENLACE OPERATIVO 

DEL SUBSISTEMA DE UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS) SITIO WEB: 

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTM

L. SU FRECUENCIA DE MEDICIÓN ES POR CICLO ESCOLARES: 2024-2025 Y 2025-2026.
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E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS

EJERCICIO FISCAL2025  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 5   

>=1.71Y<=1.81

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:ASCENDENTE

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad: DEFINIDO POR LA UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA

:

 2.02  2021
 1.91 DICIEMBRE

> 1.81Y<=2.19 < 1.71Y > 2.19

DICIEMBRE

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2025 2026 2027 2028 2029 2030

 1.91  1.93  1.95  1.99  2.01 1.97

 1.91
 1.91

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

TOTAL DE ESTUDIANTES INSCRITOS EN SUBSISTEMA TECNOLÓGICO DEL ESTADO DE PUEBLA

Definición: EL TOTAL DE LA MATRÍCULA QUE ALCANZAN LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS EN EL CICLO ESCOLAR 2024-2025

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

ALUMNO ANUAL ESTATAL 31/12/2025

 20,333.00
 20,333.00

Variable:

Variable (2)

TOTAL DE MATRÍCULA ALCANZADA EN EL SUBSISTEMA TECNOLÓGICO CICLO ESCOLAR 2025-2026

Definición: EL TOTAL DE LA MATRÍCULA QUE ALCANZAN LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS EN EL CICLO ESCOLAR 2025-2026

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

ALUMNO ANUAL ESTATAL 31/12/2025

 20,721.00
 20,721.00
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E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2025

Instancia(s) Ejecutora(s)

Institución:046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

044 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE HUEJOTZINGO

045 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE IZÚCAR DE MATAMOROS

046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

047 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TECAMACHALCO

061 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ

080 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE ORIENTAL

092 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TEHUACÁN

111 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA BILINGÜE INTERNACIONAL Y 

SUSTENTABLE DE PUEBLA

Ramo: 08 EDUCACIÓN

Responsable del PP

Unidad Responsable:DA2F UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Población Objetivo: ESTUDIANTES INSCRITOS Y QUE RECIBEN SERVICIOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo:

Eje:  04 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACIÓN Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo:  01 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.

 FORTALECIMIENTO AL PERFIL DEL PERSONAL EN SU FORMACIÓN Y DESARROLLO PROFESIONAL REALIZADO.

Componente 1

Actividad: 1.1

CAPACITACIÓN Y/O ACTUALIZACIÓN BRINDADO AL PERSONAL DIRECTIVO Y ADMINISTRATIVO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

ES EL TOTAL DE CURSOS DE CAPACITACIÓN AL 

PERSONAL DIRECTIVO Y ADMINISTRATIVO 

RECIBIDOS

CURSOS DE CAPACITACIÓN Y/O 

ACTUALIZACIÓN BRINDADOS AL 

PERSONAL DIRECTIVO Y 

ADMINISTRATIVO.

NOMBRE DEL DOCUMENTO: LISTAS DE 

ASISTENCIAS, CONSTANCIAS DEL PERSONAL 

CAPACITADO. RESPONSABLE: DEPARTAMENTO 

DE DESARROLLO Y EVALUACIÓN 

INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA DE PUEBLA (ENLACE 

OPERATIVO DEL SUBSISTEMA DE 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS) SITIO WEB: 

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARRO

LLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML. SU 

FRECUENCIA DE MEDICIÓN ES 

CUATRIMESTRAL.

LOS FACTORES SOCIOEMOCIONALES Y EL 

TIEMPO IMPIDEN LA CAPACITACIÓN Y/O 

ACTUALIZACIÓN DEL PERSONAL DIRECTIVO Y 

ADMINISTRATIVO.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTACURSOCUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 107.00 DICIEMBRE 2021 62.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 32.00  45.00  30.00

Anual:  107.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE CURSOS DE CAPACITACIÓN BRINDADOS AL PERSONAL DIRECTIVO Y ADMINISTRATIVO

Variable (1)

Definición: SON LOS CURSOS DE CAPACITACIÓN BRINDADOS AL  PERSONAL DIRECTIVO Y ADMINISTRATIVO

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

CURSO CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2025

 32.00  45.00  30.00

 107.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO
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E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2025

Actividad: 1.2

CAPACITACIÓN Y/O ACTUALIZACIÓN BRINDADOS AL PERSONAL DOCENTE.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

SON LOS CURSOS DE CAPACITACIÓN Y/O 

ACTUALIZACIÓN BRINOS AL PERSONAL 

DOCENTE

CURSOS DE CAPACITACIÓN Y/O 

ACTUALIZACIÓN BRINDADOS AL 

PERSONAL DOCENTE.

NOMBRE DEL DOCUMENTO: LISTAS DE 

ASISTENCIAS, CONSTANCIAS DEL PERSONAL 

CAPACITADO. RESPONSABLE: DEPARTAMENTO 

DE DESARROLLO Y EVALUACIÓN 

INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA DE PUEBLA (ENLACE 

OPERATIVO DEL SUBSISTEMA DE 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS) SITIO WEB: 

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARRO

LLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML. SU 

FRECUENCIA DE MEDICIÓN ES 

CUATRIMESTRAL.

LOS DOCENTES PRESENTAN DIVERSAS 

SITUACIONES DE SALUD, MOTIVACIÓN, 

TIEMPO, PROGRAMACIÓN DE CURSOS 

EXTERNOS, ENTRE OTROS QUE LIMITAN LA 

CAPACITACIÓN Y/O ACTUALIZACIÓN.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTACURSOCUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 170.00 DICIEMBRE 2021 97.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 43.00  60.00  67.00

Anual:  170.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE CURSOS DE CAPACITACIÓN Y/O ACTUALIZACIÓN BRINDADOS AL PERSONAL DOCENTE

Variable (1)

Definición: SON LOS CURSOS DE CAPACITACIÓN Y/O ACTUALIZACIÓN BRINOS AL PERSONAL DOCENTE

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

CURSO CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2025

 43.00  60.00  67.00

 170.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO
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E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2025

Actividad: 1.3

DESARROLLO DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN DE CUERPOS ACADÉMICOS REALIZADO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

SON LOS PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN DE 

CUERPOS ACADÉMICOS REALIZADOS

NÚMERO DE PROYECTOS TERMINADOS O 

CON ETAPAS CONCLUIDAS.

NOMBRE DEL DOCUMENTO: CONCENTRADO 

DE PROYECTOS TERMINADOS O CON ETAPAS 

CONCLUIDAS POR PROGRAMA EDUCATIVO. 

RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE 

DESARROLLO Y EVALUACIÓN INSTITUCIONAL 

DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 

PUEBLA (ENLACE OPERATIVO DEL 

SUBSISTEMA DE UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS) SITIO WEB: 

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARRO

LLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML. SU 

FRECUENCIA DE MEDICIÓN ES 

CUATRIMESTRAL.

LOS DECRETOS Y LINEAMIENTOS QUE 

DESFAVORECE LA EJECUCIÓN DE LA 

INVESTIGACIÓN Y/O PRODUCTIVIDAD 

ACADÉMICA.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTAPROYECTOCUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 275.00 DICIEMBRE 2024 187.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 84.00  89.00  102.00

Anual:  275.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE PROYECTOS TERMINADOS O CON ETAPAS CONCLUIDAS

Variable (1)

Definición: ES EL TOTAL DE LOS PROYECTOS QUE SE DESARROLLAN

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

PROYECTO CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2025

 84.00  89.00  102.00

 275.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

 APOYOS ACADÉMICOS Y PSICOPEDAGÓGICOS PARA LA REDUCCIÓN DE LA DESERCIÓN OTORGADOS.

Componente 2
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E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2025

Actividad: 2.1

IMPLEMENTACIÓN DE EVENTOS DE APOYO ACADÉMICO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

ES EL TOTAL DE EVENTOS DE APOYO 

ACADÉMICO

NÚMERO DE EVENTOS ACADÉMICOS. NOMBRE DEL DOCUMENTO: INFORME DE 

PROYECTOS ACADÉMICOS POR PROGRAMA 

EDUCATIVO. RESPONSABLE: DEPARTAMENTO 

DE DESARROLLO Y EVALUACIÓN 

INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA DE PUEBLA (ENLACE 

OPERATIVO DEL SUBSISTEMA DE 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS) SITIO WEB: 

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARRO

LLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML. SU 

FRECUENCIA DE MEDICIÓN ES 

CUATRIMESTRAL.

LOS DISTRACTORES EXTERNOS COMO: REDES 

SOCIALES, VIDEOJUEGOS EXCESIVOS, SALUD 

MENTAL, ENTRE OTROS POR LO QUE NO SE 

INTERESAN EN PARTICIPAR.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTAEVENTOCUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 240.00 DICIEMBRE 2021 221.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 63.00  82.00  95.00

Anual:  240.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE EVENTOS DE APOYO ACADÉMICO REALIZADOS

Variable (1)

Definición: ES EL TOTAL DE EVENTOS DE APOYO ACADÉMICO

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

EVENTO CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2025

 63.00  82.00  95.00

 240.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO
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E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2025

Actividad: 2.2

REALIZACIÓN DE PLÁTICAS Y/O CONFERENCIAS DE ENFOQUE PSICOPEDAGÓGICO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

SON EL TOTAL DE EVENTOS CON ENFOQUE 

PSICOPEDAGÓGICO

NÚMERO DE PLÁTICAS Y/O 

CONFERENCIAS CON ENFOQUE 

PSICOPEDAGÓGICO.

NOMBRE DEL DOCUMENTO: INFORME POR 

PROGRAMA EDUCATIVO. RESPONSABLE: 

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO Y 

EVALUACIÓN INSTITUCIONAL DE LA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA 

(ENLACE OPERATIVO DEL SUBSISTEMA DE 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS) SITIO WEB: 

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARRO

LLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML. SU 

FRECUENCIA DE MEDICIÓN ES 

CUATRIMESTRAL.

LOS LINEAMIENTOS DEL SUBSISTEMA 

TECNOLÓGICO, SEAN DESFAVORABLES EN LA 

ALINEACIÓN CON LOS OBJETIVOS DE LA 

INSTITUCIÓN QUE NO FACILITE EL INTERÉS 

POR LOS Y LAS ESTUDIANTES EN ASISTIR 

PLÁTICAS Y/O CONFERENCIAS CON ENFOQUE 

PSICOPEDAGÓGICO.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTAEVENTOCUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 122.00 DICIEMBRE 2021 150.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 39.00  40.00  43.00

Anual:  122.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE EVENTOS CON EFOQUE PEDAGÓGICO REALIZADO

Variable (1)

Definición: ES EL TOTAL DE EVENTOS CON ENFOQUE PEDAGÓGICO

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

EVENTO CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2025

 39.00  40.00  43.00

 122.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO
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E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2025

Actividad: 2.3

PROMOCIÓN DE ACCIONES DE IGUALDAD PARA EVITAR LA DISCRIMINACIÓN Y FOMENTAR LA INCLUSIÓN.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

SON EL TOTAL DE ACCIONES DE IGUALDAD Y 

NO DISCRIMINACIÓN

NÚMERO DE ACCIONES DE IGUALDAD 

PARA EVITAR LA DISCRIMINACIÓN Y 

FOMENTAR LA INCLUSIÓN.

NOMBRE DEL DOCUMENTO: LISTADO DE 

ACCIONES DE IGUALDAD Y NO 

DISCRIMINACIÓN. RESPONSABLE: 

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO Y 

EVALUACIÓN INSTITUCIONAL DE LA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA 

(ENLACE OPERATIVO DEL SUBSISTEMA DE 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS) SITIO WEB: 

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARRO

LLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML. SU 

FRECUENCIA DE MEDICIÓN ES 

CUATRIMESTRAL.

EL MODELO EDUCATIVO DEL SUBSISTEMA 

TECNOLÓGICO, ESTABLEZCA CRITERIOS 

RÍGIDOS CON ENFOQUES SOCIALES DE POCO 

INTERÉS PARA LOS JÓVENES ESTUDIANTES.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTAACCIÓNCUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 201.00 DICIEMBRE 2024 172.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 66.00  66.00  69.00

Anual:  201.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE ACCIONES CON TEMAS DE IGUALDA Y NO DISCRIMINACIÓN REALIZADOS

Variable (1)

Definición: ES EL TOTAL DE ACCIONES CON TEMAS DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACIÓN

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

ACCIÓN CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2025

 66.00  66.00  69.00

 201.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

 FORMACIÓN INTEGRAL A ESTUDIANTES DE UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS BRINDADA.

Componente 3

Página 1255 de 2687Versión impresa: 2



E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2025

Actividad: 3.1

REALIZACIÓN DE EVENTOS DEPORTIVOS.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

SON LOS EVENTOS DEPORTIVOS REALIZADOS 

POR LAS UT´S

NÚMERO DE EVENTOS DE IMPULSO AL 

DEPORTE.

NOMBRE DEL DOCUMENTO: INFORME DE 

EVENTOS DEPORTIVOS. RESPONSABLE: 

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO Y 

EVALUACIÓN INSTITUCIONAL DE LA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA 

(ENLACE OPERATIVO DEL SUBSISTEMA DE 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS) SITIO WEB: 

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARRO

LLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML. SU 

FRECUENCIA DE MEDICIÓN ES 

CUATRIMESTRAL.

LOS PROBLEMAS SOCIALES, DE SALUD, 

ECONÓMICOS, ENTRE OTROS NO SE 

ENCUENTRAN EN ALCANCE DE LAS Y LOS 

ESTUDIANTES PARA REALIZAR ACTIVIDADES 

DEPORTIVAS.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTAEVENTOCUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 139.00 DICIEMBRE 2021 91.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 46.00  47.00  46.00

Anual:  139.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE EVENTOS DEPORTIVOS REALIZADOS

Variable (1)

Definición: TOTAL DE EVENTOS DEPORTIVOS REALIZADOS POR LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

EVENTO CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2025

 46.00  47.00  46.00

 139.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO
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E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2025

Actividad: 3.2

REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES CULTURALES.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

ES EL TOTAL DE EVENTOS CULTURALES 

REALIZADOS POR LAS UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS

NÚMERO DE EVENTOS DE DESARROLLO 

CULTURAL.

NOMBRE DEL DOCUMENTO: INFORME DE 

EVENTOS CULTURALES. RESPONSABLE: 

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO Y 

EVALUACIÓN INSTITUCIONAL DE LA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA 

(ENLACE OPERATIVO DEL SUBSISTEMA DE 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS) SITIO WEB: 

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARRO

LLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML. SU 

FRECUENCIA DE MEDICIÓN ES 

CUATRIMESTRAL.

LAS SITUACIONES SOCIALES, TECNOLÓGICAS, 

FAMILIARES, POLÍTICAS, ENTRE OTROS 

DIFICULTAN QUE LOS Y LAS ESTUDIANTES 

ASISTAN A EVENTOS CULTURALES.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTAEVENTOCUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 248.00 DICIEMBRE 2021 177.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 84.00  80.00  84.00

Anual:  248.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE EVENTOS CULTURALES REALIZADOS

Variable (1)

Definición: SON LOS EVENTOS CULTURALES EN LOS QUE PARTICIPAN LAS Y LOS ESTUDIANTES

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

EVENTO CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2025

 84.00  80.00  84.00

 248.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO
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E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2025

Actividad: 3.3

REALIZACIÓN DE EVENTOS DE PROMOCIÓN DE LA SALUD FÍSICA Y MENTAL.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

ES EL TOTAL DE EVENTOS DE PROMOCIÓN DE 

SALUD FÍSICA Y MENTAL QUE REALIZAN LAS 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO 

DE PUEBLA

NÚMERO DE EVENTOS DE PROMOCIÓN 

DE LA SALUD FÍSICA Y MENTAL.

NOMBRE DEL DOCUMENTO: INFORME DE 

CAMPAÑAS DE SALUD, FÍSICA Y MENTAL. 

RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE 

DESARROLLO Y EVALUACIÓN INSTITUCIONAL 

DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 

PUEBLA (ENLACE OPERATIVO DEL 

SUBSISTEMA DE UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS) SITIO WEB: 

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARRO

LLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML. SU 

FRECUENCIA DE MEDICIÓN ES 

CUATRIMESTRAL.

LA PANDEMIA Y OTROS FACTORES SOCIALES, 

CONSTITUYEN A LA RESISTENCIA DE LOS 

JÓVENES ESTUDIANTES DE ASISTIR A EVENTOS 

RELACIONADOS CON LA SALUD FÍSICA Y 

MENTAL.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTAEVENTOCUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 281.00 DICIEMBRE 2021 163.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 96.00  87.00  98.00

Anual:  281.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE EVENTOS DE PROMOCIÓN DE SALUD FÍSICA Y MENTAL REALIZADOS

Variable (1)

Definición: SON LOS EVENTOS DE PROMOCIÓN DE SALUD FÍSICA Y MENTAL

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

EVENTO CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2025

 96.00  87.00  98.00

 281.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

 VINCULACIÓN INSTITUCIONAL CON LOS SECTORES PRODUCTIVO, PÚBLICO Y SOCIAL REALIZADA.

Componente 4
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E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2025

Actividad: 4.1

COLABORACIÓN CON EL SECTOR PRODUCTIVO, PRIVADO Y SOCIAL.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

ES EL NÚMERO TOTAL DE CONVENIOS 

FIRMADOS POR LAS UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA

NÚMERO DE CONVENIOS FIRMADOS. NOMBRE DEL DOCUMENTO: CONCENTRADO 

DE CONVENIOS Y CARATULA PRINCIPAL 

RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE 

DESARROLLO Y EVALUACIÓN INSTITUCIONAL 

DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 

PUEBLA (ENLACE OPERATIVO DEL 

SUBSISTEMA DE UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS) SITIO WEB: 

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARRO

LLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML. SU 

FRECUENCIA DE MEDICIÓN ES 

CUATRIMESTRAL.

LAS EMPRESAS DEL SECTOR PRIVADO, 

PÚBLICO Y SOCIAL NO FIRMEN CONVENIOS 

CON LA UNIVERSIDAD.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTACONVENIOCUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 485.00 DICIEMBRE 2021 268.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 168.00  166.00  151.00

Anual:  485.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE CONVENIOS FIRMADOS

Variable (1)

Definición: ES EL NÚMERO TOTAL DE CONVENIOS FIRMADOS POR LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

CONVENIO CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2025

 168.00  166.00  151.00

 485.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO
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E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2025

Actividad: 4.2

REALIZACIÓN DE VISITAS INDUSTRIALES.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

SON EL TOTAL DE VISITAS INDUSTRIALES 

REALIZADAS POR LAS UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA

NÚMERO DE VISITAS INDUSTRIALES 

REALIZADAS.

NOMBRE DEL DOCUMENTO: INFORME DE 

VISITAS INDUSTRIALES. RESPONSABLE: 

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO Y 

EVALUACIÓN INSTITUCIONAL DE LA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA 

(ENLACE OPERATIVO DEL SUBSISTEMA DE 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS) SITIO WEB: 

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARRO

LLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML. SU 

FRECUENCIA DE MEDICIÓN ES 

CUATRIMESTRAL.

LAS POLÍTICAS INTERNAS DE CADA EMPRESA, 

ESTABLECEN CRITERIOS ESPECÍFICOS QUE 

IMPIDAN LA ASISTENCIA DE ESTUDIANTES DEL 

SUBSISTEMA TECNOLÓGICO A LAS VISITAS O 

RECORRIDOS EN LA MISMA.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTAVISITACUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 580.00 DICIEMBRE 2021 497.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 189.00  201.00  190.00

Anual:  580.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE VISITAS INDUSTRIALES REALIZADAS

Variable (1)

Definición: ES EL TOTAL DE LAS VISITAS REALIZADAS POR LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

VISITA CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2025

 189.00  201.00  190.00

 580.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO
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E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2025

Actividad: 4.3

REALIZACIÓN DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

SON EL TOTAL DE SERVICIOS A LAS UNIDADES 

PRODUCTIVAS Y SOCIALES

NÚMERO DE SERVICIOS REALIZADOS. NOMBRE DEL DOCUMENTO: CONCENTRADO 

DE SERVICIOS REALIZADOS A LA COMUNIDAD. 

RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE 

DESARROLLO Y EVALUACIÓN INSTITUCIONAL 

DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 

PUEBLA (ENLACE OPERATIVO DEL 

SUBSISTEMA DE UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS) SITIO WEB: 

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARRO

LLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML. SU 

FRECUENCIA DE MEDICIÓN ES 

CUATRIMESTRAL.

LAS EMPRESAS DE LA REGIÓN, COMUNIDAD, 

ENTRE OTROS, NO CONSIDEREN AL 

SUBSISTEMA TECNOLÓGICO COMO SU 

PRIMERA OPCIÓN PARA ADQUIRIR SERVICIOS 

TECNOLÓGICOS.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTASERVICIOCUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 180.00 DICIEMBRE 2024 0.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 59.00  66.00  55.00

Anual:  180.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE SERVICIOS A LAS UNIDADES PRODUCTIVAS Y SOCIALES

Variable (1)

Definición: REPRESENTAN LOS SERVICIOS DE VINCULACIÓN DE REALIZADOS

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

SERVICIO CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2025

 59.00  66.00  55.00

 180.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

 COBERTURA DE LA MATRÍCULA DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA ATENDIDA.

Componente 5
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E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2025

Actividad: 5.1

GESTIÓN PARA LA OBTENCIÓN DE BECAS ESTUDIANTILES.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

ES EL TOTAL DE GESTIONES DE BECAS A 

ESTUDIANTES

NÚMERO DE GESTIONES REALIZADAS 

PARA LA OBTENCIÓN DE BECAS.

NOMBRE DEL DOCUMENTO: INFORME DE 

GESTIÓN DE BECAS ESTUDIANTILES. 

RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE 

DESARROLLO Y EVALUACIÓN INSTITUCIONAL 

DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 

PUEBLA ( ENLACE OPERATIVO DEL 

SUBSISTEMA DE UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS) SITIO WEB: 

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARRO

LLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML. SU 

FRECUENCIA DE MEDICIÓN ES 

CUATRIMESTRAL.

LOS DECRETOS, REGLAMENTOS, 

LINEAMIENTOS QUE LAS ENTIDADES 

ESTATALES O NACIONALES ESTABLEZCAN 

CRITERIOS DESFAVORABLES PARA LA 

INTEGRACIÓN DE INFORMACIÓN DE LAS 

GESTIONES.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTAGESTIÓNCUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 24.00 DICIEMBRE 2024 0.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 8.00  8.00  8.00

Anual:  24.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE GESTIONES REALIZADAS PARA LA OBTENCIÓN DE BECAS

Variable (1)

Definición: SON LAS GESTIONES DE BECAS ESTUDIANTILES BRINDADAS

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

GESTIÓN CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2025

 8.00  8.00  8.00

 24.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO
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E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2025

Actividad: 5.2

REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN PARA LA OFERTA EDUCATIVA EN MEDIOS DIGITALES.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

EVENTOS DE PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN EN 

MEDIOS DE COMUNICACIÓN DIGITAL, 

SUFICIENTES

NÚMERO DE EVENTOS DE DIFUSIÓN EN 

MEDIOS DIGITALES.

NOMBRE DEL DOCUMENTO: CONCENTRADO 

DE EVENTOS DE DIFUSIÓN. RESPONSABLE: 

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO Y 

EVALUACIÓN INSTITUCIONAL DE LA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA ( 

ENLACE OPERATIVO DEL SUBSISTEMA DE 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS) SITIO WEB: 

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARRO

LLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML. SU 

FRECUENCIA DE MEDICIÓN ES 

CUATRIMESTRAL.

LOS DECRETOS DE LOS ORGANISMOS 

PÚBLICOS DESCENTRALIZADOS DEL ESTADO 

DE PUEBLA, CONSIDEREN UNA 

PROGRAMACIÓN RADIOFÓNICA Y TELEVISIVA 

PREDETERMINADA PARA EL SECTOR 

EDUCATIVO.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTAEVENTOCUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 1,824.00 DICIEMBRE 2021 461.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 635.00  652.00  537.00

Anual:  1,824.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE EVENTOS PARA PROMOVER Y DIFUNDIR EN MEDIOS DIGITALES

Variable (1)

Definición: SON EL NÚMERO DE EVENTOS DE DIFUSIÓN EN MEDIOS DIGITALES

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

EVENTO CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2025

 635.00  652.00  537.00

 1,824.00
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E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2025

Actividad: 5.3

REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN PARA LA OFERTA EDUCATIVA EN MEDIOS ALTERNATIVOS.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

ES EL NÚMERO DE EVENTOS DE DIFUSIÓN EN 

MEDIOS ALTERNATIVOS DE LAS 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO 

DE PUEBLA

NÚMERO DE EVENTOS DE DIFUSIÓN EN 

MEDIOS ALTERNATIVOS.

NOMBRE DEL DOCUMENTO: CONCENTRADO 

DE EVENTOS DE DIFUSIÓN PARA LA OFERTA 

EDUCATIVA. RESPONSABLE: DEPARTAMENTO 

DE DESARROLLO Y EVALUACIÓN 

INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA DE PUEBLA ( ENLACE 

OPERATIVO DEL SUBSISTEMA DE 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS) SITIO WEB: 

HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARRO

LLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML. SU 

FRECUENCIA DE MEDICIÓN ES 

CUATRIMESTRAL.

LAS DISPOSICIONES DE LA LEY GENERAL DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL, PROGRAMA 

SECTORIAL DE EDUCCIÓN, ENTRE OTRAS 

LEYES QUE ESTABLEZCAN ACCIONES 

DESFAVORABLES PARA LA DIFUSIÓN DEL 

SUBSISTEMA TECNOLÓGICO DEL ESTADO DE 

PUEBLA.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITUCIONAL.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTAEVENTOCUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 642.00 DICIEMBRE 2021 671.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 293.00  208.00  141.00

Anual:  642.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE EVENTOS PARA PROMOVER Y DIFUNDIR EN MEDIOS ALTERNATIVOS

Variable (1)

Definición: ES ELTOTAL DE EVENTOS DE DIFUSIÓN EN MEDIOS ALTERNATIVOS

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

EVENTO CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2025

 293.00  208.00  141.00

 642.00
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